ALLEGATO N. 1
[bookmark: _Hlk54617587] ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 
ISTITUTO COMPRENSIVO “E.FERMI” 
Via Molino di Mezzo, 30 - 21050 PORTO CERESIO (Va)
Tel: 0332/917651 - Fax: 0332/917182 
E-mail:VAIC82600D@istruzione.it  
Posta Elettronica Certificata:VAIC82600D@pec.istruzione.it 
 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________

 nato/a a ________________________________________prov. (____) il ___________________ 

telefono ___________________E‐mail ______________________________________________

 in possesso del seguente titolo di studio _____________________________________________

 e dei requisiti previsti dal Bando pubblico per il reclutamento di esperto Prot. n. ……………. del ………………….. della Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo di Porto Ceresio-Besano-Brusimpiano con sede legale in Porto Ceresio
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’assegnazione di incarico occasionale in qualità di esperto per il seguente progetto: Avviso di bando PUBBLICO RECLUTAMENTO PER LA SELEZIONE DI ASSOCIAZIONE O COOPERATIVA O ESPERTO ESTERNO PSICOMOTRICISTA PER IL PROGETTO “PSICOMOTRICITA’” RIVOLTO A TUTTI GLI ALUNNI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “E. FERMI” A.S. 2021/2022 “CIG: Z1834FADC6

A tale fine dichiara, ai sensi del DPR n. 445/2000 ‐ artt. 46, 47, 48, 49, 75, 76, che al momento della presentazione della domanda è in possesso dei seguenti requisiti: 
 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’UE; 
 godimento dei diritti inerenti l’elettorato attivo e passivo; 
 idoneità fisica all’impiego;
  non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 
 non essere stato/a destituito/a da pubbliche amministrazioni;
 dichiara sotto la propria responsabilità la veridicità delle informazioni in esse contenute (ai sensi del DPR 445/2000) 
 autorizza l’istituto al trattamento dei dati (D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003).
· Dichiara di essere in possesso di assicurazione RC verso terzi e assicurazione infortuni(specificare dati polizza e scadenza):……………………………………..;
· Dichiara di impegnarsi a garantire il servizio per il periodo delle attività didattiche a.s.21/22, anche con le variazioni al calendario scolastico regionale deliberate dal Consiglio di Istituto
  dichiara di essere in possesso di quanto segue:

-TITOLI DI STUDIO / PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE:
per ciascun titolo specificare denominazione, ente erogante, data di conseguimento, eventuale valutazione, eventuale validità, durata, breve descrizione





-ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA DI INTERVENTO
per ciascuna esperienza specificare denominazione, ente presso cui è stato erogato il servizio, periodo di svolgimento, durata, destinatari, breve descrizione



 



- PROPOSTA PROGETTUALE (descrizione dell’intervento, obiettivi, competenze, attività proposte, spazi, strumenti e tempi, eventuale articolazione per fasce d’età)

Il/La sottoscritto/a accetta tutte le condizioni espresse nel Bando stesso, incluse le seguenti: 
 la liquidazione del compenso per la prestazione avverrà solo ad effettiva erogazione dei fondi comunali/Miur appositamente stanziati;
  l’incarico sarà condizionato all’effettiva realizzazione del progetto.
 


Oltre a compilare e firmare tutte le seguenti pagine del presente file, si allega alla presente: 
Il proprio curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto
Allegato 2: Tabella di valutazione  
Copia del proprio documento di riconoscimento. _____________________,


 Luogo e data ___________                                                                                      In fede 


__________________________




























ALLEGATO N. 2                                                                            AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
ISTITUTO COMPRENSIVO “E.FERMI” 
Via Molino di Mezzo, 30 - 21050 PORTO CERESIO (Va)
Tel: 0332/917651 - Fax: 0332/917182 
E-mail: VAIC82600D@istruzione.it  
Posta Elettronica Certificata:VAIC82600D@pec.istruzione.it 


CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DELL’ASSOCIAZIONE/COOPERATIVA/ESPERTO 

_______________________________________________________________________________
(DENOMINAZIONE)

	TITOLI DI STUDIO / PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE PUNTEGGIO 
	Riservato al candidato
	Riservato alla commissione

	Titoli accademici abilitanti, riconosciuti relativi al settore psicomotricità 
	Punti 1 per ogni corso fino ad un massimo di 5 punti
	
	
	

	Corso di specializzazione in psicomotricità 
	            Punti 10
	
	
	

	Altri corsi di formazione, perfezionamento, specializzazione attinenti attività di psicomotricità
	            Punti 2 per ogni corso fino a un massimo                  
di 10 punti
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA DI INTERVENTO
	
	

	Esperienze pluriennali nella conduzione di attività di psicomotricità (attività differenti da quelle valutate negli altri punti della presente griglia)

	a) Punti 6 fino a 3 anni di conduzione
b) Punti 8 da 3 a 6 anni di conduzione
c) Punti 10 oltre i sei anni di conduzione

	
	
	

	Esperienze nella conduzione di attività di psicomotricità  con allievi dai 3 ai 6 anni

	a) Punti 6 fino a 3 anni di conduzione
b) Punti 8 da 3 a 6 anni di conduzione
c) Punti 10 oltre i sei anni di conduzione

	
	
	

	Organizzazione e rassegne attività riservate alle scuole
	          Punti 2 per ogni partecipazione fino ad un massimo di 10 punti                                                       
	
	
	

	Partecipazione a progetti in qualità di performer o esperto per le fasce di età 3-6 (esperienze differenti da quelle valutate in altri punti delle seguente griglia)
	Punti 2 per ogni attività fino ad un massimo di 10 punti
	
	
	

	Esperienza di esperto nelle scuole per le attività richieste (non valutata nei punti precedenti)
	[bookmark: _GoBack]Punti 2 per attività di psicomotricità fino ad un massimo di 10 punti
	
	
	

	Esperienza nel settore sul territorio
	Punti 1 per annualità fino ad un massimo di 5 punti
	
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE Punteggio max 20 - *Obbligatoria
In seguito a una valutazione qualitativa effettuata dalla commissione sulla base della coerenza con gli obiettivi del progetto e del piano dell’offerta formativa della scuola.
Nello specifico:
20 punti per una proposta pertinente e completa
10 punti per una proposta pertinente ma parzialmente articolata
5 punti per una proposta parzialmente pertinente e articolata
0 punti per una proposta non pertinente
	20
	
	

	
Max  punti 100
	
	



In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minor età anagrafica, non saranno prese in esame domande prive di proposta progettuale.


Luogo e data:                                                                                     Firma
_______________________                                                _______________________



ALLEGATO N. 3



INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Si informa che l’I.C. “E.FERMI” di Porto Ceresio-Besano-Brusimpiano, in riferimento alle finalità istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell'ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi. In applicazione del D.Lgs n. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell'Istituzione Scolastica. Responsabile del Trattamento dei dati è il D.S.G.A.. Incaricati del trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria alunni, docenti e contabilità, i componenti del gruppo di progetto, il tutor. I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 7 del D. Lgs n. 196/2003.
 Il/La sottoscritto/a, ricevuta l'informativa di cui all'art. 13 del D. Lgs. N. 196/2003, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs n. 196/2003 e successive integrazioni, per gli adempimenti connessi alla presente procedura

Firma
 _____________________________

Luogo e data:
_______________________












ALLEGATO N. 4

Alla Dirigente Scolastica 
										ISTITUTO COMPRENSIVO 
										“E. FERMI”													DI PORTO CERESIO


Il sottoscritto ____________________________    C.F. _______________________________

· Visto l’avviso di selezione esperto Prot. nr.________ del _______________;
· Avendo dato la sua disponibilità a ricoprire il ruolo di esperto PSICOMOTRICISTA;
· Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 
· Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);
· Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 
· Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
· Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità.

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attività previste dall’incarico di esperto per attività di ___________________________________
										
                                                                                                       Firma


                                                                           _________________________
              								  	















ALLEGATO N. 5
MODULO TRACCIABILITA’ FLUSSI FINANZIARI
AI SENSI DELLA LEGGE 136/2010 


Il/La Sottoscritto/a _________________________________________________________ Nato/a il ____/____/______ 
Residente in ________________________________ Via __________________________________________________ codice fiscale ___________________________________ in qualità di Fornitore  ____________________ 
con sede in __________________________________________  Via ________________________________________ Tel. _____________________ Fax _____________________    e-mail _______________________________________ con Codice Fiscale/Partita IVA N. _______________________________

in relazione alla fornitura di beni/servizi, consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000,

D I C H I A R A

· che ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, è dedicato il seguente conto corrente bancario/postale:
Numero conto corrente: __________________
Istituto di Credito: _______________________
Agenzia: _______________________________
IBAN: _________________________________

· che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:

· Sig./Sig.ra _____________________________ Nato/a a _______________________ il ____/____/______ Codice Fiscale ______________________________ Residente in _________________________________ Via ___________________________________________________
· Sig./Sig.ra _____________________________ Nato/a a _______________________ il ____/____/______ Codice Fiscale _____________________________ Residente in __________________________________ Via ___________________________________________________
· che ai sensi dell’art. 3 comma 8 della Legge 136 del 13/08/2010 il sottoscritto si assume l’obbligo di rispettare la normativa relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari pena nullità assoluta del contratto. 

Letto, confermato e sottoscritto il giorno ____/____/______
 Il Sottoscrittore[footnoteRef:1] [1: 	 Allegare copia del documento d’identità (in corso di validità) del/i sottoscrittore/i, ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 28/12/2000 n°445.


] 

(timbro e firma)


									__________________________



ALLEGATO N. 6
Dichiarazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i,, resa ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000 nell'ambito dell'affidamento ai sensi dell'art 36, D.Lgs. n. 50/16


Il sottoscritto  ___________________________ nato a ______________________ il ___________ documento di identità n. _________________________________ rilasciato il _______________da _________________________________, residente in _________________________, in qualità di ___________________________ e legale rappresentante della Società _______________________ (di seguito “Impresa”), con sede legale in ____________, via_______________________________, codice fiscale ______________________________, n. telefono ________________________, n. fax _________________________, indirizzo di posta elettronica_______________________________, indirizzo di posta elettronica certificata PEC _______________________________, in forza dei poteri conferiti con ______________________________

anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della 
responsabilità e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false e mendaci, 
dichiara
1) che l'Impresa è regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di _________________ come segue:
numero di iscrizione, ______________________, data di iscrizione ____________________, REA _____________________________ sede in via _______________________________
capitale sociale sottoscritto Euro _______________________, versato Euro______________
cod. fiscale _______________________________ P. IVA ______________________ forma
giuridica _____________________________________ durata _________________ oggetto sociale ___________________________________________________________
atto  costitutivo repertorio n. ___________________ raccolta n. __________________ notaio  ___________________________________________________________ sedi secondarie n. ___________________________________________________________________
(per le società di capitali e di persone)
che i rappresentanti e gli altri titolari della capacità di impegnare l'Impresa verso terzi sono:
cognome/nome/carica ____________________________________ nato _________ il _____________
residente _______________________________ .
La presente dichiarazione riporta le notizie/dati iscritte nel registro delle Imprese alla data odierna;
2) la non sussistenza nei confronti dell'Impresa di alcuna delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle gare pubbliche previste dall'articolo 80, del D.Lgs. n. 50/2016 e da qualsiasi altra disposizione legislativa e regolamentare, ed in particolare dichiara:
1. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80, non è stata pronunciata sentenza di condanna definitiva, né emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del c.p.p. per uno dei seguenti reati previsti dall'articolo 80, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016:
a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;
b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;
b-bis)   false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;
c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee;
d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;
e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;
f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;
g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con
la pubblica amministrazione.
2. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto (articolo 80, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016);
3. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi l e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602 (articolo 80, comma 4, del D. Lgs. n. 50/2016);
4. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro e a ogni altro obbligo di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 (articolo 80, comma 5, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016);
5. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 (articolo 80, comma 5, lettera b) del D. Lgs. n. 50/2016);
6. di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità (e che in particolare non ha commesso significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; non ha posto in essere tentativi di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; non ha fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione né ha omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione) (articolo 80, comma 5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016);
7. la non sussistenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 (articolo 80, comma 5, lettera d) del D. Lgs. n. 50/2016);
8. la non sussistenza di alcuna distorsione della concorrenza derivante dal precedente proprio coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67(articolo 80, comma 5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016);
9. che non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del D.lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto per l'Impresa di contrarre con la Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008 (articolo 80, comma 5, lettera f) del D. Lgs. n. 50/2016);
10. che non sono presenti nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere (articolo 80, comma 5, lettera f-bis) del D. Lgs. n. 50/2016);
11. che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti(articolo 80, comma 5, lettera f-ter) del D. Lgs. n. 50/2016);
12. che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione (articolo 80, comma 5, lettera g) del D. Lgs. n. 50/2016);
13. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 (articolo 80, comma 5, lettera h) del D. Lgs. n. 50/2016);
14. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'art. 17 della L. n. 68/1999 (articolo 80, comma 5, lettera i) del D. Lgs. n. 50/2016);
15. che il sottoscritto e tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non sono stati vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 (articolo 80, comma 5, lettera l) del D. Lgs. n. 50/2016);
16. di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5, lettera m) del D. Lgs. n. 50/2016).
Dichiara Altresì
· che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 o ogni altra situazione che, ai sensi della normativa vigente, determini l'esclusione dalle gare di appalto e/o l'incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
· che l'Impresa è regolarmente iscritta agli enti previdenziali e ha le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:
· INAIL: codice ditta ___________________________; P.A.T. (Posizioni Assicurative	Territoriali	______________________; indirizzo	sede INAIL competente;
· INPS: matricola azienda _______________________________; P.C.I. (Posizione Contributiva Individuale) _____________________________; indirizzo sede INPS;
· CASSA EDILE (ove pertinente): Denominazione CASSA EDILE ___________________________________________; codice ditta _____________;
codice Cassa Edile;
specificando altresì:
· Indirizzo della sede legale dell’impresa __________________________________;
· Indirizzo delle sedi operative __________________________________________;
· C.C.N.L. di riferimento applicato ai lavoratori dipendenti ___________________; 
· Numero dipendenti ___________________________.
· che l’impresa è iscritta al seguente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate _______________ 
· che per quanto concerne l’avviamento al lavoro dei disabili l’Ufficio Provinciale competente per il collocamento obbligatorio (Legge n° 68/1999) è ___________________ fax e/o e-mail dell’Ufficio__________________________. 
Data _________________________
Timbro e firma __________________
ALLEGATI: 
Alla presente domanda si allega la seguente documentazione: 
· copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore. 






















ALLEGATO N. 7
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI O CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI
(ART. 15 COMMA 1 LETT. C  DEL D.LGS.33/2013)
Il/La sottoscritto/a ………………………………. in relazione all’incarico di …………
DICHIARA
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000:
A. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato  	regolati  o  finanziati  dalla pubblica amministrazione
· di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
· di  svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato  regolati  o  finanziati  dalla pubblica amministrazione

	n
	Ente
	incarico
	durata
	Gratuito
si/no

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


B. con riferimento ai dati relativi alla titolarità di cariche in enti di diritto privato  	regolati  o  finanziati  dalla pubblica amministrazione
· di NON avere titolarità di cariche in enti di diritto privato  regolati  o  	finanziati  dalla pubblica amministrazione 
· di  avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto privato  regolati  	o  finanziati  dalla pubblica amministrazione





	n
	Ente
	carica
	durata
	Gratuita
si/no

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



C. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attività professionali
· di NON svolgere attività professionali 
· di svolgere le seguenti attività professionali

	n
	Attività professionale
	dal
	note

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Si impegna infine
D. a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che interverranno nel 	corso dell’incarico.
Porto Ceresio, ________                                                                               Firma




3

